
Naidu Liney Sastoque Espitia <nsastoque@desarrolloeconomico.gov.co>

Acción de taller formación taller Feria 22 jul de Discapacidad
2 mensajes

Naidu Liney Sastoque Espitia <nsastoque@desarrolloeconomico.gov.co> 30 de junio de 2026 a las 3:35 p.m.
Para: Johanna Janeth Lugo Perdomo <jlugo@desarrolloeconomico.gov.co>
CC: Deisy Yohana Baez Vargas <dbaez@desarrolloeconomico.gov.co>, Maria Ximena Carvajal Muñoz
<ximenacarvajal.sdde@gmail.com>

Estimada Joha, un saludo. 
De manera atenta me permito indicar que a la fecha fue solicitado previo al 10 de jul, con las siguientes observaciones: 

Taller Diferencial: Diseñar un taller focalizado con un enfoque novedoso frente al año anterior, totalmente alejado de
líneas asistencialistas. Se deberán contemplar ajustes técnicos según los tipos de discapacidad.

Responsable de ajustes y enfoque: Ximena Carvajal.

De igual forma, se sugiere colocar una profesional de formación de apoyo para:

Generar una infografía con letra grande y contraste de color para las recomendaciones de llegada y elaboración de hoja
de vida, para remitir por vía electrónica a las personas con discapacidad que se invitarán. 

Micro-Taller: "Aterriza tu Talento en 5 Pasos"
Duración total: 25 a 30 minutos.
Objetivo: Preparar al usuario express para abordar con éxito los stands de las 25 empresas del evento, enfocándose en su
perfil laboral por competencias.

Estructura de Tiempos y Contenidos
1. Apertura y Conectividad (5 minutos)
Contenido: Bienvenida institucional y encuadre del taller. Identificación del objetivo laboral de cada asistente.

Ajustes Razonables: * Ubicación estratégica: El facilitador habla de frente, con luz clara sobre su rostro, facilitando la
lectura labiofacial.

Apoyo LSC: El intérprete de Lengua de Señas Colombiana se ubica al lado del facilitador y a la misma altura.

Anticipación (Psicosocial/Cognitivo): Se presenta una agenda visual fija (3 íconos grandes) de lo que se va a hacer en los
próximos 25 minutos para mitigar la ansiedad.

2. El "Pitch" Laboral Expres (10 minutos)
Contenido: Cómo presentarse ante el reclutador en 1 minuto respondiendo a tres preguntas: ¿Quién soy?, ¿Qué sé hacer?
(Competencias) y ¿Qué valor le aporto a su empresa?

Ajustes Razonables:

Lectura Fácil: Uso de una plantilla física o digital con renglones amplios y alto contraste que simplifique la estructura: "Mi
nombre es _____, soy técnico/tengo experiencia en ____ y mi mayor habilidad es _____".

Formatos Alternativos: Para personas con discapacidad intelectual o del habla, se fomenta el uso de una "Tarjeta de Perfil
por Competencias" (un formato tamaño media carta, limpio y directo) que pueden entregar al reclutador si se les dificulta la
expresión verbal fluida en el momento.

3. Simulacro Rápido y Ajustes In Situ (10 minutos)
Contenido: Ejercicio en parejas o con el facilitador para simular el saludo y la entrega del perfil en el stand de la feria.

Ajustes Razonables:

Físico: Las dinámicas se realizan sentados o de pie, según la preferencia y comodidad de los usuarios de sillas de ruedas o
personas con movilidad reducida (manteniendo siempre la horizontalidad de las miradas).

Baja Carga Sensorial: Durante la práctica, se mantiene el tono de voz regulado y se evitan aplausos ruidosos o estímulos
que saturen a personas dentro del espectro autista o con discapacidad psicosocial (se puede usar el aplauso en Lengua de
Señas: manos alzadas girando las muñecas).
Considerar dos infografías para Personas con Discapacidad que se encuentran como material de apoyo disponibles, en la
Agencia. Para mayor información, consultar con Ángela Páez. 

Gentilmente; 

 



Naidú Liney Sastoque Espitia
Contratista - Agencia Distrital de Empleo
Subdirección de Empleo y Formación
Secretaría de Desarrollo Económico
Tel: (601) 369 3777 Ext: 177

Johanna Janeth Lugo Perdomo <jlugo@desarrolloeconomico.gov.co> 1 de julio de 2026 a las 10:00 a.m.
Para: Leila Carolina Figueredo Barbosa <lfigueredo@desarrolloeconomico.gov.co>
CC: Deisy Yohana Baez Vargas <dbaez@desarrolloeconomico.gov.co>, Maria Ximena Carvajal Muñoz
<ximenacarvajal.sdde@gmail.com>, Naidu Liney Sastoque Espitia <nsastoque@desarrolloeconomico.gov.co>, Fabian Leonardo
Bueno Ortiz <fbueno@desarrolloeconomico.gov.co>

Muy buen dia estimada Leila, un gusto saludarte.

A continuación y teniendo en cuenta el correo que antecede, agradezco de antemano que por favor puedas apoyar a @Maria
Ximena Carvajal Muñoz en el ejercicio, complementando las acciones requeridas.

Adicionalmente, sugiero construir una infografía virtual (para ser leída a través de un QR ) la cual debe contener información de
valor y ser socializada en el espacio.

Muchas gracias de antemano por la valiosa gestión.

Cordialmente,

JOHANNA J. LUGO PERDOMO.
Agencia Distrital de Empleo
Secretaría de Desarrollo Económico
Carrera 13 # 27 -00 edif Bochica local 12
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